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UU No. 28 Tahun 2014 tentang Hak Cipta 

  
Fungsi dan Sifat Hak Cipta Pasal 4  
Hak Cipta sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 huruf a merupakan hak 
eksklusif yang terdiri atas hak moral dan hak ekonomi.  

Pembatasan Pelindungan Pasal 26   
Ketentuan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 23, Pasal 24, dan Pasal 25 tidak 
berlaku terhadap: 

i. penggunaan kutipan singkat Ciptaan dan/atau produk Hak Terkait 
untuk pelaporan peristiwa aktual yang ditujukan hanya untuk 
keperluan penyediaan informasi aktual;  

ii. penggandaan Ciptaan dan/atau produk Hak Terkait hanya untuk 
kepentingan penelitian ilmu pengetahuan;  

iii. penggandaan Ciptaan dan/atau produk Hak Terkait hanya untuk 
keperluan pengajaran, kecuali pertunjukan dan fonogram yang telah 
dilakukan pengumumansebagai bahan ajar; dan   

iv. penggunaan untuk kepentingan pendidikan dan pengembangan 
ilmu pengetahuan yang memungkinkan suatu Ciptaan dan/atau 
produk Hak Terkait dapat digunakan tanpa izin Pelaku Pertunjukan, 
Produser Fonogram, atau Lembaga Penyiaran.  

Sanksi Pelanggaran Pasal 113  
1. Setiap orang yang dengan tanpa hak melakukan pelanggaran hak 

ekonomi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 9 ayat (1) huruf i 
untuk Penggunaan Secara Komersial dipidana dengan pidana 
penjara paling lama 1 (satu) tahun dan/atau pidana denda paling 
banyak Rp100.000.000,00 (seratus juta rupiah).  

2. Setiap orang yang dengan tanpa hak dan/atau tanpa izin Pencipta 
atau pemegang Hak Cipta melakukan pelanggaran hak ekonomi 
Pencipta sebagaimana dimaksud dalam Pasal 9 ayat (1) huruf c, 
huruf d, huruf f, dan/atau huruf h untuk Penggunaan Secara 
Komersial dipidana dengan pidana penjara paling lama 3 (tiga) 
tahun dan/atau pidana denda paling banyak Rp500.000.000,00 (lima 
ratus juta rupiah). 
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KATA PENGANTAR 

يْمِ بِ  ح  ِالرَّ حْمَن  ِالله ِالرَّ سْم   

نَاِمُِ ِوَالْمُرْسَل يْنَِسَي  د  ِالْْنَْب يَاء  ِوَالصَّلاةَُِوَالسَّلاَمُِعَلىَِأشَْرَف  يْن  رَب  ِالْعَال م   ِ ِِالَْحَمْدُِلِل  دٍِوَعَلىَِآل ه  حَمَّ  

اِبعَْدُِ يْنَِأمََّ ِأجَْمَع    وَأصَْحَاب ه 

Puji dan syukur kehadirat Allah Swt Tuhan Yang Maha 

Bijaksana dan Maha segala-galanya karena atas izin dan kuasa-

Nya sehingga buku ini dapat diselesaikan dengan baik. Semoga 

dengan hadirnya buku ini dapat bermanfaat bagi semua pihak 

terutama bagi para atau calon pendidik. Shalawat dan salam 

tidak lupa penulis kirimkan kepada Rasulullah Saw beserta para 

keluarga dan sahabatnya, semoga rahmat yang Allah telah 

limpahkan kepadanya akan sampai kepada seluruh umatnya. 

Dalam proses pembelajaran, para tenaga pendidik 

dituntut kaya penguasaan dan penggunaan metode pembelajaran 

agar para peserta didik tidak merasa bosan mengikuti 

pembelajaran, apalagi pada jenjang Pendidikan tingkat 

Madarsah Ibtidaiyah atau Sekolah Dasar. Usia pada jenjang 

MI/SD berbeda pada usia jenjang SMP/SMA dan sederajat atau 

pada kalangan peserta didik di perguruan tinggi yang 

pemikirannya sudah mulai matang. Anak MI/SD masih 

cenderung bermain pada setiap aktivitas yang dilakukan. 

Olehnya itu, dengan berbagai macama metode-metode 

pembelajaran yang digunakan para tenaga pendidik di sekolah, 

maka para peserta didik dapat mengikuti proses belajar megajar 

secara efektif. 

Dalam Syair dikatakan bahwa  الطريقة اهم من المادة ,والمدرس
 metode lebih penting dari materi, dan guru lebih“  اهم من الطريقة

penting dari metode”. Ungkapan tersebut dapat dipahami bahwa 
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penggunaan metode pembelajaran merupakan sesuatu hal yang 

sangat penting dalam menyampaikan proses pembelajaran 

kepada peserta didik. Akan tetapi jauh lebih penting seorang 

guru dibanding metode, karena baik buruknya metode 

pembelajaran yang digunakan tergantung pada penggunanya 

dalam hal ini ialah para tenaga pendidik. Atas dasar itulah 

sehingga penulis berinisiatif menulis buku yang berjudul 

METODE-METODE PEMBELAJARAN DI MI/SD.  

Penulis berharap semoga hadirnya buku ini dapat 

bermanfaat bagi para pembaca dan semoga pula segala 

partisipasinya akan memperoleh imbalan yang berlipat ganda 

dari Allah swt. Aamiin.     

                                                                          

 

 

 

Makassar, Februari 2023 

             Penulis, 

 

Muh. Aidil Sudarmono, R 
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